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bejn
Joseph Caruana
u

liessrs Swan Laundry & Dry Cleaners

Chairman : G.a. Craig

Data : 6 ta' Gunju 1979

B'ittra tat-22 ta' Frar 1979 il-iinistru tax-
Loghol, Ghajnuna Socjali u Xultura, irreferit 1il dan
it-Tribunal taht id-disposizzjonijiet ta' l--rtilolu 28
(2) ta' 1-Att Nru. ZXX ta' 1-1976, il-kwistjoni tax-
xoghol bejn il-partijiet fuq imsemmija. Dan il-kaz huwa
dwar tkeccija tal Joseph Caruana mid-Ditta llessrs Swan
Laundry and Drx Cleaners, tkeccija 1i l-appellant jallega
1li kienet ingusta.

It-Tribunal zamm tlett seduti 1i fihom deher
ghal Joseph Caruana is-our inton Ferris u ghad-Ditta Swan
Laundry deher is-iur lark Cini. F'daun is-seduti instemghu
bhala xhieda ghall-appellant, George uereb u Victor Jammit
waqt 1i ghad-Ditta instemghu Philip Farrugia, Vincent
Zamnit u Alfred Pisani.

Statements of Case - Ghal Joseph Caruana gie sottomess 1i

hu talab 1lill-Kumpanija permess biex jiehu 'long leave'

without pay' biex ikun jista' jmur 1-Ingilterra fuq kors

ma kumpanija ngliza. Dan gie accettat kif jidher minn ittra
tat-2 ta' iMarzu 1978 iffirmata minn G. Xuereb, lianaging Director
tal-Kuppanija. Izda meta hu kien ghadu l-Ingilterra ircieva
ittra 1i ggib id-data tad-29 ta' Lulju 1978 iffirmata mis-

Sur Victor Zammit, General IHanager tal-Kumpanija fegjn

infurmawh 1i l1-Kumpanija ma kienetx ser terga' taghtih lura
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l-impieg meta jerga' lura ghal ragunijiet imsemmija fl-ittra.
Ghalhekk meta kellu awtorita' tal-lianaging Director biex
isiefer u garanzija li jerga' jiehu l-post lura meta Jjigi

ma setghax isib l-ebda raguni gusta ghat-tkeccija.

Ghal-Kumpanija gie sottomess illi mill-minuti tal-

Managenent meetings 1i nzammu cabel nma telaq minn mal-
Kumpanija u 1i ghalihom kien prezenti l-lianaging Director
is-5ur George Xuereb jidher cer 1li s-Sur George Juereb ma
kien qatt moghti awtorita' mill-Bord biex japprova 1111~
appellant 'long leave without pay'. Fil-fatt anki l-istess
ittra tas-our George Xuereb tghid 1i 1-Kumpanija 'undertakes
to re-employ' 1i biha taghmel car 1i l-appellant kien spicca
mill-impieg.

Glie sottomess 1li s-Sur George Xuereb ghamel ghazla
hazina, meta accetta l-proposta ta' l-appellant anki kontra
l-parir ta' l-issistant General llanager is-sSur Victor Zammit,
u din l-ghazla izjed u izjed ma kellux Jjaghmilha meta kien
ga jaf 1li hu kien ser ihalli 1-Kumpanija ftit wara u ma kienx
ikun hemm meta jigi lura l-appellant u ghaldagstant ma kellu
ebda dritt jikkommetti lill-ianagenent futur minkejja l-fatt
1li l-assistent tieghu, is-Sur Victor Zammit irrifjuta 11
Jikteb meta mitlub mill-General llanager is-bur .uereb il-
'letter of commitment' u dan gal 1i s-Sur {uereb kien ser
Jaghmel zball kbir u dan juri bic-car 1i s-3ur Xuereb na
kellu awtorita' 1i jorbot 1lill-Kumpanija fi ftehim bhal dan.
seta' 1i dan sar biss ghax kienet tezisti certa hbiberija
bejn is-bur fuereb u l-appellant billi dan kien Jaqdi lis-
Sur fuereb f'affarijiet personali.

Fuq kollox, sostna is-Sur Cini ghall-Kunpanija,
meta telaq is-sur Juereb u floku sar is-Sur Victor Jamnit,
dan sab 1i kellu ta' bil-fors idabhal in-nies biex imexxi
sev u fid-29 ta' Lulju kiteb lill-appellant u ghamel il-
posizzjoni cara u l-appellant gatt ma wiegeb ghal din 1-

ittra. L-appellant angas me kkommetta ruhu bhal ma suppost
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1i ghamel skond il-kondizzjonijiet tal-Bord, 1li hu
Jintrabat 1i jwieghed is-servizz tieghu 1lill-Kumpanija
wara li jigi lura u ghalhekk naqas milli jzomm il-
koncizzjonijiet kollha. Fug kollox l-appellant ma kienx
mibghut ghal-'training' mill-Kumpanija bhal ma kienu xi
ohrajn ghax kieku kien Jintbaghat ghas-spejjez tal-
Kumpanija bhal fil-kaz ta' FPhilip Farrugia. Dan ried

imur l-Ingilterra anki kieku s-bur Xuereb ma ghamilx 7 dak
1i ghamel.

Dokumenti esibiti mill-appellant:

a) Statement of Case ta' Joe Caruana - immarkat bhala Dok.l.

b) Ittra minghand tir G. Xuereb 1lil lirs. Calwell 1i Zgib
id-data tal-4 ta' Novembru 1977 1li giet immarkata bhala
Dok.2,

c) Ittre minghand krs. Calwell, certifikat tas-Sur J.
Caruana 1i zie mmarkat bhala Dok.BA.

d) Ittra minghand is-3ur G. Xuereb 1il lirs. Calwell 1i
ggib id-data tal-20 ta' Jannar 1978 immarkata bhala
Dolc. 4.

e) Ittra minghand krs. Calwell lis-3ur {uereb 1li ggib
id-data tat-28 ta' Hovenmbru 1977 - immarkata bhala
Dok.5.

f) Ittra minghand is-Sur G. Xuereb 1lil lir. Caruena 1li
ggib 1d-data tat-2 ta' Llarzu 1978 - imnarkata bhala
Dok.o.

g) Request for leave of .bsence minghand is-Sur Caruana
1i giet immarkata bhala Dok.7.

h) Ittra minghand is-3ur Victor Zammit lis-Sur J. Caruana
1i ggib id-data tad-29 ta' Lulju 1973 - immarkata
bhala Dok.8.

i) Ittra minghend is-3ur Victor Zammit 1il General Manager
tas-swan Laundry 1li ggib id-data tat-3 ta' Novembru
1978 1i giet immarkata bhala Dok.9.
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okumenti esibiti mill-Kumpenija

a) Statement of Case tal-Kunpanija li-gie mmarkat

hala Dok.1lO.

b) Kopju tal-llinuti tal-lianagenent ileeting tal-4 t'
Ottubru 1977 1i giet immarkata bhala Dok.1ll.

¢) Kopja tal-ilinuti tal-ilanagement lieeting bal-5 ta'
Jannar 1978 1i giet immarkata bhala Dok.12.

d) Kopja tal-iinuti tal-i.anagement Heeting tas-6 ta'
Hovembru 1978 1i giet immarkata bhala Dok.1l3.

e) Kopja ta' ittre minghand is-Sur G. Zuereb lis-Sur J.
Caruana 1i ggib id-data tat-2 ta' Harzu 1978 1i giet
immarkata bhala Dok.l4.

f) Kopjo ta' ittra minghand is-3ur Victor Zammit lis-
sur J, Caruana 1i goib id-data tad-29 ta' Lulju 1978
1i giet immarkata bhala Dok.15.

Xhieda fil-gosor - George {uereb 1i kien llanaging Director

nal-Kumpanija qal 1i l-zppellant kien wera x-xewga 1i

Jnur jaghmel kors l-Ingilterra ta' xi sena u talab 1i

Jekk il-Kumpanij=2 ma ssibx oggezzjoni u jinghata lura 1-
impieg 1i kellu, dan imur. Fil-fatt bhala lian aging Director
kien kitiblu 1li jista' jmur basta ma jmurx izjed ninn
trmien xhur u 1li "nergghu nimpjegavh lura, almenu bl-istess
paga li kellu dak iz-zmien," izda seta' jkollu zieda
"according to his capabilities". lia ftakarx kienx hemm
approvazzjoni tal-Bord tad-Diretturi biex l-appellant imur
l-Ingilterra ghal 'course' pero' qal 1i dan ma deherlux

1i kien hemm bzonn ghaliex affarijiet ta' din in-nature
kien Jjiddecidiehom hu, pero' ftalar 1li kien hemm xi
diskors. lieta ingrawlu xi bcejjec mill-minuti fug dan
is-suggett vwiegeb 1i na jafx bihon Jew insiehomn izda ma
cahadx 1i dak 1li ngara na ntgalx izda nma ftakarx 1i ntqal
1d-diskors "will be termincting his enployment" ghaliex
kieku kien ikun jikkontradixxi 1lilu n-nifsu shax hu kien
gallu "you will be re-instated." Ttakar 1i meta saret il-
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mistogsija fil-Bord jekk l-appellant jitlaq u ma Jigix lursz,
bhu kien wiegeb "lI'hemmx paranzija 1i jigi lura ghaliex

Jekk igib impieg iehor =nki jekk taghmlulu l-penali, xorta
Jibqa' hemm u ma jigix," ghaliex l-appellant ma riedx

imur Jekk ma jkollux assigurazzjoni 1li jiehu l-post lura,
izda dan ma fissirx 1i l-ninuti kienu foloz. Hu gqal ukoll

1i meta hu kellu hafna responsabiltajiet gholjin ma deherlux
1i permess ghsal "long leave" kellu bzonn l-approvazzjoni
tad-Diretturi l-ohra. .istogsi r-raguni l-ghala ma talabx
1lill-appellant 'undertaking' 1i hu Jigi lura, ix-xhud

wiegeb 1i dan kien sejjer imur ghas-spejjez tieghu u

Jekk isib impicg tajjeb hemm, anki jekk taghmillu penali,
ihallasha u xorta nma jigix.

Victor Zammit - Assistant General Manager u wara sa

General lianager, qal 1i ftakar 1i hu kien iffirma 1-

'long leave' lill-appell-ant u kien ukoll kitiblu l-ittra
tad-29 ta' Lulju fejn infurmah 1i mhux ser Jerga' Jjigi
mpjegat mal-kumpanija ghaliex hu kien ghanel ruhu 'redundant’
kif spjegalu fl-ittra. liistogsi l-ghaliex dahhlu ichor

floku jekk kien 'redundant' ix-xhud wiegeb 1i l-appellant
ried jitlag anki kieku ma giex moghti lilu 1-'leave',

1li dan ma kienx mibghut mill-Kumpanija u waqt 1i dan kien
hemn il-Hunpanijs tilfet homsa minn nies, kien is-sajf, 1-
istagun ta' xoghol kbir, u na setghux izommu l-post ta' 1l-
appellant vojt, u l-kliem 1i kellu fl-ittra tat-2 ta' iiarzu
"in casec of emergencies" kienu Jiftehmu ghalih u mhux ghal
Fumpanija. jal ukoll 1i l-ittra tad-29 tn' Laljuw 1978
l-appellant ma rrispondieha gqatt, ried jghid 1i hu kien
mitlub mill-appellant biex jiktiblu ittra bil-kundizzjonijiet
(letter of intent) izda hu na riedx, kien stagsa 1lil

George duercb u dan stagss 1i x-xhud biex jaghmilha izda dan
gallu 1i ma riedx jikkommetti 1ill-Eympanija u ghalhekk
accetta 1i jiffirma biss 1-'unpaid leave' izda George

Auercb iddecieda jikteb ittra hu minkejja 1i x-xhud kien
l-ewwel superjur fug l-appellant. . ,al ukoll 1li neta 1-
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appellant ma ghamel l-cbda rcazzjoni ghall-ittra tad-29
ta' Lulju, assuma 1li éan na kienx izjed interessat ghaliex
din l-ittra kienet tinmerita twegliba partikolsarnent is-

suggerinent 1i l-appellant kien Jjaqbillu jibga' hemm.

Philip Farrugia gal li meta ntbaghat barra ninn lialta ghal

1

training' kicn intbghat mill-Kunpanij=2 u ghas-spcejjez
tal-Kunpani ja.

Vincent Zammit gal 1i l-appellant u George Xuereb kienu
hbieb sewwa u 1li l-appellant kien jehodlu hsieb 1-

affarijiet person=li tieghu bhaz-zwienel u l-klieb wagt
il-hinijiet tax-xoghol u 1li meta kien jaghti xi ordni
lill-appellant 1i ma jagbilx maghha kien jidhol hdejn is-
our Auereb u jiehu l-ordnijiet minn ghandu.

slfred Fisani - Chairman tal-Kunpanija u kien jaghmel

xoghol ta' Managing Dircctor ukoll, gal 1li neta kien
kellnu s-our George Xuercb fug id-domanda tal-leave, hu
kien gallu 1i l-zppellant na setghux izomnmuh izda jekk ser
Jigi garantit 1i jiehu l-post lura dan kellu Jwieghed bil-
miktub 1i hu ser jerga' lura kif jidher car nill-minuti
biex hekk iz-zewg partijiet ikunu marbuta. L-appellant ma
kellux bzonn inur ghat-"training" ghax, il-Kunp-nija gicbet
wiehed barrani hawn Malta ghal dan l-iskop. Dan intaqal

wagt il-meeting tal-Bord tad-Diretturi. L-istess -minuti
Juru 1i (kinute No. 17/77) 1i l-appellant "will be
terminating his employnent" u dan kien fil-presenza tas-
our uereb u anke meta fil-"neeting" ta' wara inqraw

dawn il-minuti, is-Jur Xuereb kien prezenti wkoll, u dak
in-nhar insista 1i jekk ser jiggarantulu "re-employment"
ghandu jkun henn geranzija minn ; hand l-appellant 1i dan
ser jerga' Jjigl - jipifieri narbutin it-tnejn. 2l ukoll
Ottubru ta' 1977 u kellu jibga' jaghmel handing over sa
larzu 1978. lleta sar jaf 1i l-appellant kien bl-inmpressjoni

li dan ser jerga' jigi lura ghax-xoghol, qal 1il Vactor

1i s-3Sur Xuereb bicgh ix-sharcs tieghu 1ill-Kurfpanija f£'
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Zemmit jiktiblu car u tond halli jevita 'misunderstandings'
u dan sar fid-29 ta' Lulju 1978 fejn spjegawlu l-posizzjoni.
A1 fHit granet wora 1li ntbaghtet din l-ittra, ireleva
telefonata mninn ghand l-appellant u heseb 1li ser jghidlu xi
hoga fuq din 1l-ittra u wneta stagsieh jekk ircevihiex

dan wiegbu 1li ma kienx ircivieha. Ghalhekk qallu x'kien
il-kontenut taghha u bghatlu kopja taghha, fil-fatt 1-
appellant bil-fors irceviha. ghax esebixxa kopja taghha
quddicn it-Tribunal, F'dik l-ittra qalulu car 1li l-inpieg
tieghu mal-Kumpanija kien terninat.

Ix-xhud gal ukoll 1i l-ittra li kien kiteb is-Sur

Auereb lill-appellant kien sar jaf biha wara hafna ghax
hu ma kienx raha u ingas na kien gie konsultat, ingas na
kicn qatt ra l-applikazzjoni ta' l-appellant ghal-'long
leave'. fs-ﬁur Victor Zamnit 1i ffirmaha wkoll kien ghadu

kif dahal fl-impieg mal-Rumpenija u ma kicnx jaf x'kien
intgal fuq dan is-suggett, u 1li s-Sur Xuereb keIlu jagh-
mel "letter of comnitiucnt" u x'kicnu l=kundizzjonijist,
Billi hu kicen ic-Chairman u perecss 1i kienu xtraw ix-
'shares' tas-Sur {ucred li kien ser Jispicca f'liarzu, hu
ried 1li jkun jof 1i kwalunkwe decizjoni 1li ssir minn
Cttubru sa .inrzu u kicn ghnlhekk 1i kienu Jzomrm l-'neetings'
bldavk id-dettalji kollh~,sa minn Dicenmbru hu kicn gal 1i
hu kien lcst jintrabat biss jekk l-appellant Jjintrabat
ukoll bil-kitba li ser jerga' jigi mal-Kunm 1panija

definitivs sa certu data u billi dan ma sarx chamlulu
'termination' u z-zewg portijiet bagghu liberi. iieta sar
Jaflli kienct sarct l-ittra tas-Sur luereb imnedjatanent
gal lis-Sur Zemmit Jjiktiblu ittra biex Jispjegalu u xi
hnistax~-il gurnate wara l-appellant cenpillu u kien sorpriz
ghax dan meta kien ilalta qatt biss na rah Jew kellmy 4

ghax ircieva l-itbra ninn ghend il-lanager cempel 1lilu.
Ix-xhud gal ukoll 1i nfurmah bil-posizzjoni fuqg it-
Ttelephonc.,
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pottomissjonijict finali. Gholl-appellant gie sottomess 1i

kien hemm permess biex l-appellant jichu 'long leave'
minghajr poga ninn liarzu sa Novembru 1978 u dan il-
perness kicn iffirmat kenn minn ghand is-Sur George
Zuereb bhala ianaging Dircctor kif ukoll ninn ghand is-
sur Viector Zammit bhala Manager. Dan ukoll gic konfermat

fl-ittra tal-General lanager 1li ggib id-data ta 2 ta'

lfarzu 1978, 1i kopja taghha kienet giet esibita. Kicn
shalheckk 11 l-appellant wara 1li spicea it-tnien xhur training
l-Ingilterra, 1i ghalihom kellu permess gie lura ghax-xoghol
1i ghalih kien proncss.

Ghall-kunpanija gie sottomess 1i fil-fatt l-appellant
kien teleq l-inpicg bicx inur l-Ingilterrs kif Jidher mill-
'minuti' tas-seduti tol-Bord tad-Diretturi 1i ghalihon kien
prezenti s-Sur George Juercb il-lianaging Dircctor. Gie
sostnut 1i s-bur George iucrcb na giex noghti l-awtorita!
nill-Bord biex fl-ittra lill-appellant jaghtih "long leave
without pay' u s-sur fucrcb stess fl-ittra kiteb "undertroke
to re-cmploy" u bil-kelna "re-employ" ghoanilha eara 1i 1-
impieg kien spicea u g-3ur George Xuereb ma kellu cbda
awtorita' jorbot il-Kurmpanija ghal znien tuil hekk fl-sktar
zrniien kritiku ghal Funpanija aeta kien J2f 1li hu stess scer
ihalli l-impicg ticghu nill-kunpsnija ftit granet warsa.
Eif hareg mix-xhicda, is-Sur Vietor Zannit irrifjuta jikteb
dik l-ittra ghax na hass 11 1-Kunpenija kellha tikkommetti
runha hekk. Fug kollox din l-ittra kitibha ninkcjja 1-fatt
li fis-scduta tad-Diretturi nota glet diskussa l-kwistjoni
U 1i ghaliha kien prezenti s-Sur Auercb, id-decizjoni kienet
1li kion l-appellant 1i kellu jintrabot s-bicex meta Jigi
lura jerga' jahden nal-Kumpanija. Gie allegat ukoll 1i s-
Sur Xuereb kellu obbligazzjonijiet speejali lejn l-appellant
ghax kien jehodlu hsieb iz-zienel ghal hin twil waqgt ix-xoghol
u kien ghalhekk 1i kiteb dik l-ittra. Kien neta l-appellant
cempel mill-Ingilterra 1i c~Chairman tal-Kumpanija sar jaf b
dak 1i kiteb is-Sur George Xuercb #inn jeddu u ghalhekk ordna -
1ill-General Manager il-gdid is-Sur Victor Zammit biex Jikteb 1-
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ittra tad-29 ta' Lulju.1978,esibita bhala Dok, Nru,l5. Ghal din
1-ittra l-eppellant na wegibx. Gie sostnut ukoll 1i
fil-minuti tal-Bord tzd-Dirctturi Nru. 12/78 (Dok. Nru 12)
u fl-ittra tas-dur Luercb (Dok Nru. 14) gew uzati 1-
klien "terminating" u "rc-gmploy" 1i juru bic-car 1i
l-impieg kicn gic kkunsiderat bhala Bpiccd,

Konsiderazzjonijiet tat-Tribunal

L-appellant gie moghti "long leave" zhal tmien xhur u
dan jidher car mill-ittra 1i kitiblua '1-llanaging Director
tal-Kumpanija, 1li ggib id-data tat-2 ta' l.arzu 1978,
minkejja 1li din l-ittra ma rriflettitx fedelment id-
decizjoni tal-iianagement lieeting 1i ttiehdet fil-laagha
ta' 1-4 ta' Ottubru 1977, 1i ghaliha Xkien prezenti 1-
istess lanaging Director 1i kiteb l-ittra. F'din il-

laggha kien deciz 1i "a letter of commitment by Caruana

1s to be entered into, promising his services to owan

on his return from the U.K. at rates and conditions to

be discussed at a later stage." Dan na sarx. Izjed tard
fil-laggha tal-llanagenent leeting tal-Kumpanija 1li saret
fil-5 ta' Jannar 1978 -~ «xahrejn qabel ma mkitbet l-ittra -
u anki ghal din il-laggha kien prezenti l-llanaging Director
11 kiteb l-ittra, ittiehdet id-decizjoni,"Joe Caruana will
be terminating his enmployment with sSwan for a period of
eight months.”" Fl-ittra tat-2 ta' Marzu 1978, l-istess
General lManager informa wkoll lill-appellant 1i "Swan
Laundry undertakes to re-employ you" b'kondizzjonijiet
godda izda mhux ingas milli kellu.

Il-lianaging Director 1i kiteb l-ittra tat-2 ta'
lfarzu, spicca fl-ashhar ta' l-istess xahar u fid-29 ta'
lulju 1978, il-General Illanager tal-Kympanija kiteb 1ill-
appellant u ssuggerilu 1i jagbillu Jibga' jahdem fejn kien

izda "if for your reasons you are left with no alternative
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but to return to lLialta, I shall offer my help in putting
forward your case to the Board for consideration." Ghal
din l-ittra l-appellant ma wegibx.

Jidher 1i dan huwva kaz ta' terminazzjoni bonarja
ta' mpieg, accettat mill-impjegat, b'rabta biss minn
naha tal-Principal 1i jerga' jiehdu b'impjegat - salva
l-kwistjoni ta' l~ammont tas-salarju l-gdid, 1i kien ghad
irid jigi negozjat.

Decizjoni

Dan 1t-Tribunal ma ghandux gurisdizzjoni f'kazijiet
bhal dan, ghaliex l-unici kwistjonijiet dwar 're-
enployment' 1i huwa Jjista' jiddeciedi huma biss dawk 1li
jinholqu skond l-irtilolu 28 (2) ta' 1l-Att Nru XXX/76
"meta jigi allegat 1i haddiem ikun tkecca b'mod ingust
mill-principal."”

Ghalhekk, salv id-dritt 11 l-appellant jagixxi
quddiem 1l- orti kompetenti (jekk ikun il-kaz) it-Tribunal
Jiddeciedi 1li ma gh&ndux kompetenza 1li jaqta' l-meritu
kif kontenut fit-talba ta' l-istess appellant.

G‘ . .I'II'L . CRAIG‘
Chairman

A. BARTOLO FARIIS
segretarju
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