Tribunal Industrijali

Decizjoni Preliminari Numru : 3207
Kaz Numru: 4077/MD
Fil-Kwistjoni tax-Xoghol bejn

Summer Newman (K.l. 166347A)
Vs.

Jack and Jill Childcare Centre (Burmarrad)

Katrina Bonett (K.I. 21809A) bhala rapprezentattiva ta’
Jack and Jill Childcare Centre

dwar allegazzjoni ta’ fastidju u tkeccija ngusta

Illum il-5 t'Ottubru, 2026

Chairperson: Dr. Marouska Debono LL.D., M.A. in Law

It-Tribunal,

1. Introduzzjoni

Ra ir-rikors tar-rikorrenti datat 17 ta’ Gunju, 2022 li permezz tieghu titlob:

1. llli I-esponenti kienet ilha impjegata mas-socjeta intimata bhala Manager (in training)

sa mill-1 ta’ Marzu 2021;

2. llli s-socjeta intimata tinsab fi stat kontinwu ta' ksur tar-Regolamenti dwar
Informazzjoni lill-impjegati (LS 452.83) stante li |I-esponenti inghatat kuntratt tal-
impjieg biss wara xhur shah mid-data tal-bidu tal-impjieg taghha, u intant il-kuntratt
eventwali kien nieqges minn diversi provizjonijiet rekwiziti mill-istess ligi, inkluz
provizjonijiet rigward sahra, li dwaru I-esponenti giet informata illi ma kienx se jigi

mhallas;
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3. llli I-esponenti dejjem wettqget xogholha b'mod professjonali, minkejja diversi
diffikultajiet illi kellha taffaccja stante I-istat tad-dirigenza tac-centru tac-childcare, u
I-pressjoni qawwija li tpoggiet fugha sabiex prattikament tmexxi I-operat ta' kuljum
tac-centru wahedha;

4. llli l-esponenti tant kienet dedikata lejn xogholha i anke meta c¢-centru ghalaq
minhabba kazijiet tal-COVID-19 lejn |-ahhar tal-2021, u waqt li hi kienet marida sew
bil-COVID-19, xorta wahda kompliet tahdem mid-dar ghal sieghat twal;

5. llli I-ebda kjarezza ma inghatat lir-rikorrenti u wisq anqas lill-impjegati I-ohra rigward
il-koordinazzjoni tad-dirigenza tac-centru, partikolarment meta s-Senior Manager tac-
centru, Katrina Bonett, kienet tkun imsiefra ghal perjodi twal, li rrizulta f'konfuzjoni f'
dan ir-rigward;

6. llli I-esponenti giet intimidata b'mod regolari, u kif ukoll iffastidjata verbalment u
fizikament, minn impjegata ohra - tali agir ma waqafx minkejja li I-esponenti gabitu a
konjizzjoni tas-Senior Manager;

7. llli minkejja li I-esponenti kienet irrappurtat tali agir lis-Senior Manager diversi drabi,
xejn ma sar dwaru u s-sitwazzjoniji sfortunatament baqghet tippersisti;

8. i filwaqt li I-esponenti ghamlet I-almu taghha sabiex tidderiegi xogholha bl-ahjar
mod li setghet minkejja d-diffikultajiet affaccjati, hija ssejhet ghal laggha mas-Senior
Manager fit-8 ta' Marzu 2022 fejn giet informata illi kienet qed titkecca b'mod
immedjat stante allegat 'bullying' u 'gross misconduct', minghajr ebda dettall dwar
dan;

9. lli I-esponenti kienet mahsuda b'dawn I-allegazzjoni mhux gustifikati, aktar u aktar
fid-dawl tar-rekord dixxiplinarju tajjeb taghha, u li intant langas biss inghatat charge
formali jew inghaddiet minn proceduri dixiplinarji formali, u ghaldagstant iccahdet
mill-opportunita li tiddefendi ruhha kontra I-allegazzjonijiet bla bazi illi saru kontriha.

Ghaldagstant, u in vista tas-suespost, I-esponenti titlob lil dan I-Onorabbli Tribunal joghgbu:

i Jiddikjara u jiddeciedi illi I-esponenti kienet vittma ta' fastidju fuq il-post tax-
xoghol;
ii. Jiddikjara u jiddeciedi illi t-tkeccija tal-esponenti kienet ingusta;



jii. Jiddikjara u jiddeciedi illi s-socjeta intimata tinZzamm responsabbli ghall-hlas ta'
kumpens gust u ekwu skont il-ligi, u jillikwida I-istess u jordna I-hlas tal-ammont
hekk likwidat mis-socjeta intimata lill-esponenti.

Ra r-risposta wahdanija tal-intimati datata 2 ta’ Settembru, 20222 li permezz taghha ecc¢epew:

1. llli preliminarjament, dan I-Onorabbli Tribunal Industrijali m’ghandux gurisdizzjoni
sabiex jisma' u jiddetermina I-ewwel talba tar-rikorrenti dwar fastidju u dan stante illi
I-gurisdizzjoni tat-Tribunal hija limitata ghal dawk Il-istanzi msemmija fil-Att dwar I-
Impjiegi u r-Relazzjonijiet Industrijali (Kap 452) li ma jinkludix azzjonijiet ghal fastidju
fugq il-post tax-xoghol;

2. Wi dan I-Onorabbli Tribunal Industrijali m’ghandux gurisdizzjoni sabiex jisma' u
jiddetermina I-allegazzjonijiet tar-rikorrenti f'paragrafu 2 tad-dikjarazzjoni taghha
dwar ksur tar-Regolamenti dwar Informazzjoni lill-impjegati (L.S 452.83) stante illi dan
m’huwiex wiehed mill-istanzi kontemplati fl-Att dwar |-Impjiegi u r-Relazzjonijiet
Industrijali (Kap 452) li dwaru t-Tribunal ghandu gurisdizzjoni;

3. llli minghajr pregudizzju ghall-eccezzjonijiet suesposti, huwa sottomess illi, kif ser jigi
ppruvat fil-mori ta' din il-kawza, it-talbiet u I-allegazzjonijiet kollha tar-rikorrenti huma
infondati fil-fatt u fid-dritt;

4. llli m’huwiex minnu li r-rikorrenti ghamlet diversi rapporti dwar fastidju u li I-intimati
ma hadux azzjoni;

5. i I-kuntratt tal-impjieg jissodisfa r-rekwiziti kollha tal-ligi u ghalhekk, m’hemm I-ebda
ksur tar-Regolamenti dwar Informazzjoni lill-Impjegati (L.S 452.83);

6. i fir-rigward tat-tieni talba tar-rikorrenti sabiex dan I-Onorabbli Tribunal jiddikjara li
t-terminazzjoni taghha mill-impjieg kienet wahda ingusta, huwa sottomess li, kif ser
jigi ppruvat fil-mori tal-kawza, ir-rikorrenti giet itterminata minhabba gross
misconduct, liema agir kien ged johloqg ansjeta u tensjoni fuq il-post tax-xoghol.
Ghalhekk, it-terminazzjoni kienet ghal raguni tajba u sufficjenti;

7. i in vista tas-suespost, l-intimati jitolbu li dan I-Onorabbli Tribunal Industrijali jichad
it-talbiet kollha tar-rikorrenti, bl-ispejjez.

2. Fatti fil-Qosor
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Ir-rikorrenti kienet impjegata mas-socjeta’ intimata bhala manager (in training) mill-1 ta’
Marzu, 2021. Ir-rikorrenti tikkontendi li s-socjeta’ ntimata ghadha fi stat ta’ vjolazzjoni tar-
Regolamenti dwar informazzjoni lill-Impjegati (L.S. 452.83) u dan ghaliex ir-rikorrenti nghatat
kuntratt ta’ xoghol xi xhur wara li giet ingaggata u I-kuntratt kien nieqes mir-rekwiziti
sinjifikanti hekk kif mitluba mill-istess Ligi, inkluz dwar l-overtime, liema giet infurmata li ma
kienetx ser tithallas tieghu. Ir-rikorrenti dejjem hadmet b’mod professjonali minkejja li kienet
taffaccja diversi diffikultajiet minhabba sitwazzjonijiet tal-immanigjar tac-childcare centre
wahedha. Tant kienet dedikata li anke meta ¢-centru ghalag minhabba s-sitwazzjoni tal-
COVID-19 lejn I-ahhar tas-sena 2021 u instabet posittiva ghall-istess u kienet ma tiflahx,
kompliet tahdem b’mod remot mid-dar ghal sieghat twal. Ma kienx ¢ar kemm mar-rikorrenti
kif ukoll mal-impjegati I-ohra dwar il-kordinazzjoni ta¢-centru, anke meta is-Senior Manager
tac-¢entru Katrina Bonett kienet tkun nieqsa ghal perjodi twal, b’rizultat ta’ liema kien hemm
konfuzjoni dwar dan. Ir-rikorrenti kienet tigi ntimidata u verbalment u fizikament iffastidjata
minn impjegat iehor, liema agir ma wagafx minkejja li r-rikorrenti rraportat dan lill-intimata
diversi drabi izda ma sar xejn fuq dan u sfortunatament is-sitwazzjoni kompliet. Ghalkemm
ir-rikorrenti ghamlet sforzi biex tahdem bl-ahjar abilitajiet minkejja dan kollu isejhet f'laggha
mas-Senior Manager fit-8 ta’ Marzu, 2022 fejn giet informata li ged titke¢c¢a u dan fuq allegat
bullying u gross misconduct minghajr ma nghatat iktar dettal.

3. Trattazzjoni tal-Partijiet

Ra n-nota ta’ sottomissjonijiet imressga mill-intimati dwar iz-zewg eccezzjonijiet preliminari
eccepieti minnhom3. Jissottomettu li I-gurisdizzjoni tat-Tribunal hija limitata ghal dawk I-
istanzi kollha kontemplati fl-Artikolu 75(1) tal-Att dwar |-Impjiegi u r-Relazzjonijiet Industrijali
(Kapitolu 452 tal-Ligijiet ta’ Malta) u ghalhekk m’ghandux gurisdizzjoni sabiex jisma’ u
jiddeciedi kwistjonijiet li ma jagghux taht I-Artikolu imsemmi. Jissottomettu li I-ewwel talba
tar-rikorrenti tal-ksur o meno tar-Regolamenti dwar Informazzjoni lill-lmpjegati certament li
ma jinkwadrawx ruhhom taht I|-Artikolu 75(1)(a) jew (b) tal-Kapitolu 452 stante li la
jirrigwardjaw talba ghal dikjarazzjoni ta’ tkec¢cija ngusta u langas ma jirrigwardjaw talba ghall-
hlas ta’ ammonti allegatament dovuti in konnessjoni ma’ terminazzjoni ta’ kuntratt definit
gabel iz-zmien. Langas ma jista jinghad li peress li r-rikorrenti fit-tieni talba gieghda titlob
dikjarazzjoni li t-tkec¢c¢ija taghha kienet wahda ngusta li ghalhekk it-Tribunal ghandu
gurisdizzjoni jiddeciedi dwar kwalunkwe talba ohra li ssir flimkien ma din it-talba.
Jissottomettu li I-ligi hija ¢ara f’dan is-sens u ¢ioe’ li t-Tribunal Industrijali ghandu gurisdizzjoni
jiddeciedi talbiet dwar tkeccija ngusta u ma jistax taht Il-istess keffa, jiddeciedi talbiet ohrajn
li fl-assenza ta’ talba ghal dikjarazzjoni ta’ tkeccija ngusta ma kienx ikollu gurisdizzjoni fughom.
Li kieku I-legislatur ried dan kien jispecifika I-istess. llli ghalhekk jonqos li jigi mistharreg jekk
l-ewwel talba tar-rikorrenti u cioe’ I-kswistjoni tal-ksur o meno tar-Regolamenti dwar
Informazzjoni lill-Impjegati jagghux taht il-gurisdizzjoni tat-Tribunal bis-sahha tat-Titolu | tal-
Kapitolu 452 kif imsemmi fl-Artikolu 75(1)(c) u ¢citat s-sentenza fl-ismijiet Waldemar David
Galea vs |-Universita’ ta’ Malta®.
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Ikomplu jissottomettu li fir-rigward ta’ fastidju, il-ligi ma taghtiex rimedju ghal fastidju mhux
sesswali u dan hekk kif qed jintalab mir-rikorrenti fl-ewwel talba filwaqt li ssir referenza ghall-
Artikoli 29 u 30 tal-Kapitolu 452 tal-Ligijiet ta’ Malta u jissottomettu li konsegwentment lanqgas
ma taga’ taht Artikolu 75(1)(c) tal-Kapitolu 452 tal-Ligijiet ta’ Malta.

Ra n-nota ta’ sottomissjonijiet imressga mir-rikorrenti dwar iz-zewg eécezzjonijiet preliminari
eccepieti mill-intimati® li fir-rigward tal-ewwel ec¢ezzjoni preliminari tissottometti li filwaqt li
tirrikonoxxi dak li jipprovdi I-Artikolu 29 tal-Kapitolu 452 huwa limitat ghall-fastidju sesswali
I-Artikolu 2 tar-Regolamenti dwar it-Trattament Ugwali fl-Impjiegi (Legislazzjoni Sussidjarja
452.95), senjatament sub-regolament (1) jipprovdi dwar fastidju. Tissottometti li din il-
Legislazzjoni Sussidjaraja taghmel distinzjoni bejn il-kuncett ta’ fastidju fih nnifsu u dak ta’
fastidju sesswali. Tkompli tissottometti li I-Artikolu 3(3) jipprovdi dwar fastidju lill hinn minn
fastidu sesswali. Tghid li b’hekk ma jifdal |-ebda lok ta’ dubbju li I-legislatur kellu kull
intenzjoni li johloq distinzjoni bejn il-kuncetti ta’ fastidju u fastidju sesswali fuq il-post tax-
xoghol u li konsegwentement jaghti rimedju lil dan it-Tribunal ghaz-zewg kuncetti
separatament u dan skont kif dedott mir-Regolament 10 tal-Legislazzjoni Sussidjarja 452.95.
Tkompli tissottometti li I-kuncett ta’ ‘“fastidju’ fil-ligi xorta wahda hu bbazat fuq il-fatt li
jikkostitwixxi agir li johlog trattament diskriminatorju u tghid li filwaqt li definizzjoni ta’
trattament diskrimatorju taht il-Ligi Sussidjarja 452.95 hija limitata u relatata specifikament
ma karatteristici protetti specifici imsemmija taht Il-istess Regolament , ma tistax tigi skartata
d-definizzjoni ta’ ‘trattament diskriminatorju’ taht I-Artikolu 2 tal-Kapitolu 452. Il-legislatur
ghazel li jipprovdi din id-definizzjoni wiesa’ ghal dik li kapaci jikkostitwixxi trattament
diskriminatorju fejn l-istess trattament jista’ jinkludi distinzjoni, eskluzjoni jew restrizzjoni
abbazi ta’ karatteristici protetti u mhux bilfors ghandu jkun ibbazat fuq xi karatteristika
protetta f'dan ir-rigward. Taghmel referenza ghas-sentenzi decizi minn dan it-Tribunal
diversament presedut fl-ismijiet Pauline Vassallo noe vs The Eden Foundation et® u Paul Borg
vs APS Bank Ltd’, li s-sentenza tal-ahhar giet riaffermata mill-Qorti tal-Appell®.

Fir-rigward tat-tieni eccezzjoni preliminari tissottometti li imkien fl-elenku tat-talbiet fid-
dikjarazzjoni tal-kaz ma saret ebda talba lit-Tribunal u ghalhekk din I-eccezzjoni hija
superfluwa.

Sema t-trattazzjoni verbali tal-avukati difensuri tal-partijiet®. L-intimati jissottomettu illi fir-
rigward li t-Tribunal m’ghandux gurisdizzjoni fuq kazijiet li jirrigwardjaw ksur tal-informazzjoni
u r-Regolamenti tal-Impjegati ghaliex ir-rikorrenti tghid li I-kuntratt ma kienx kif suppost u
nghata tard, it-Tribunal m’ghandux ghalfejn jaghti decizjoni ghaliex m’hux ged jintalab |-ebda
tip ta’ rimedju. Fir-rigward tal-allegat fastidju jghidu li I-Kapitolu 452 tal-Ligijiet ta’ Malta ma
jaghtix gurisdizzjoni f'kazijiet ta’ fastidju. Tissottometti li r-rikorrenti tghid li fastidju jaga’ taht
diskriminazzjoni allura t-talba kellha tkun wahda ta’ diskriminazzjoni li ghandha tigi pruvata
bil-fatt li kien hemm fastidju. Jghidu li kif giet imposta t-talba m’huweix bizzejjed li tghid
fastidju jaga’ taht diskiminazzjoni allura ghandha dritt ghar-rimedju, izda trid tidentifika liema
ksur sehh f'dan il-kaz u milli jistghu jifhmu r-rikorrenti ged tghid li kien hemm diskriminazzjoni
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allura t-talba ghandha tkun wahda ghal diskriminazzjoni ghaliex fastidu wahdu m’hemmx
rimedju fil-ligi.

Ir-rikorrenti targumenta li ssemma r-Regolament dwar Informazzjoni lill-impjegati ghaliex il-
kuntratt ta’ mpjieg huwa essenzjali fir-relazzjoni bejn il-principal u I-impjegat u dan il-ksur juri
li kif tahdem il-kumpanija mill-bidu. Fir-rigward tal-fastidju jghid li l-intimati semmew il-

Kapitolu 452 tal-Ligijiet ta’ Malta izda mhux ir-Regolamenti dwar it-Trattament Ugwali fl-
Impjieg (Legislazzjoni Sussidjarja 452.95), liema regolamenti jsemmu b’mod partikolari
fastidju u fastidju sesswali u jaghmel distinzjoni. Taghmel referenza ghan-nota ta’
sottomissjonijiet imressqa minnha.

Fir-replika l-intimati jissottomettu li fejn I-ligi ssemmi fastidju semmiha taht trattament
diskriminatorju jigifieri trattament diskriminatorju jinkludi dan u ghalhekk it-talba
m’ghandhiex tkun ad hoc ghall-fastidju ghax rimedju ad hoc ghal fastidju m’hemmx u r-
rimedju li taghti |-ligi huwa ghal trattament diskriminatorju. Ghalhekk r-rikorrenti trid tara
x'qed titlob u jekk it-talba hija ghal trattament diskriminatoriju, it-talba iridu jippruvaw kif kien
hemm diskriminazzjoni.

Fil-kontro-replika r-rikorrenti tissottometti li t-talba hija ghal fastidju kif jipprovdi r-
regolamenti li gja kwota.

Ra l-atti kollha tal-kawza.

Ra li I-kawza gie imhollija ghad-decizjoni preliminari dwar iz-zewg eccezzjonijiet preliminari
mressga mill-intimati.

4. Kunsiderazzjonijiet

Illi nghataw zewg eccezzjonijiet preliminari u cioe’ i dan it-Tribunal m’ghandux gurisdizzjoni
sabiex jisma' u jiddetermina l-ewwel talba tar-rikorrenti dwar fastidju u dan stante illi I-
gurisdizzjoni tat-Tribunal hija limitata ghal dawk l-istanzi msemmija fil-Att dwar I-Impjiegi u
r-Relazzjonijiet Industrijali (Kap 452) li ma jinkludix azzjonijiet ghal fastidju fuq il-post tax-
xoghol u li dan it-Tribunal m’ghandux gurisdizzjoni sabiex jisma' u jiddetermina I-
allegazzjonijiet tar-rikorrenti f'paragrafu 2 tad-dikjarazzjoni taghha dwar ksur tar-
Regolamenti dwar Informazzjoni lill-impjegati (L.S 452.83) stante illi dan m’huwiex wiehed
mill-istanzi kontemplati fl-Att dwar I-Impjiegi u r-Relazzjonijiet Industrijali (Kap 452) li dwaru
t-Tribunal ghandu gurisdizzjoni.

It-Tribunal ser jghaddi sabiex jiddeciedi I-ewwel ec¢cezzjoni preliminari mressga u ¢ioe’ Ii dan
it-Tribunal m’ghandux gurisdizzjoni sabiex jisma' u jiddetermina l-ewwel talba tar-rikorrenti
dwar fastidju u dan stante illi I-gurisdizzjoni tat-Tribunal hija limitata ghal dawk [-istanzi
msemmija fil-Att dwar I-Impjiegi u r-Relazzjonijiet Industrijali (Kap 452) li ma jinkludix
azzjonijiet ghal fastidju fuq il-post tax-xoghol.



L-intimati fis-sottomissjonijiet taghhom jikkontendu |i fastidju taht |-Artikolu 29(2) tal-
Kapitolu 452 tal-Ligijiet ta’ Malta jittratta dwar fastidju sesswali u mhux fastidju fuq il-post
tax-xoghol. Jikkontentendu wkoll illi rimedju u kumpens ghall-fastidju wahdu ma hemmx
rimedju ghalih fil-ligi u dan ghaliex fastidju jaga’ taht diskriminazzjoni u ghalhekk it-talba
kellha tkun wahda ta’ diskriminazzjoni.

Min-naha l|-ohra r-rikorrenti fis-sottomissjonijiet taghha filwaqt li tirrikonoxxi li I-Artikolu 29
tal-Kapitolu 452 tal-Ligijiet ta’ Malta huwa limitat ghal fastidju sesswali tikkontendi li I-Artikolu
2 tal-Legislazzjoni Sussidjarja 452.95 jipprovdi distinzjoni bejn fastidju u fastidju sesswali u li
I-istess Legislazzjoni Sussidjarja iqis il-fastidju bhala att ghalih nnifsu separatament mill-
fastidju sesswali.

Issir referenza ghall-Legislazzjoni Sussidjarja 452.95 senjatament ghar-Regolament 3, sub-
regolamenti 3 u 4. Ir-Regolament 3(3) jipprovdi:

Ebda persuna m’ghandha taghti fastidju lil xi persuna ohra billi tassoggettaha
ghal imgieba jew talbiet mhux mixtieqa relatati ma’ xi wahda mir-ragunijiet
imsemmija fis-subregolament (1), meta dik I-imgieba jew talba jsiru bl-iskop, jew
ikollhom I-effett, li —

(a) jivvjolaw id-dinjita tal-persuna li tigi assoggettata b’dan il-mod, u

(b) joholqu ambjent intimidatorju, ostili, degradanti, umiljanti jew offensivi ghall-
persuna li tigi hekk assoggettata b’dan il-mod.

Ir-ragunijiet imsemmija fis-sub-regolament (1) huma s-segwenti:

lkun illegali li persuna tassoggetta persuna ohra ghal trattament diskriminatorju,
kemm direttament u kemm indirettament, ghal ragunijiet ta’ xi religjon jew
twemmin religjuz partikolari, dizabilita, eta, sess, inkluz trattament
diskriminatorju relatat ma’ tibdil tas-sess u ma’ tqala jew leave tal-maternita
kifimsemmi fir-Regolamenti dwar il-Harsien tal-Maternita (Impieg), orjentament
sesswali, jew origini razzjali jew etnika f’xi sitwazzjoni msemmija fir-regolament
1(4).

Ir-Regolament 3(4) tal-Legislazzjoni Sussidjarja jipprovdi:
Ghall-finijiet ta’ dawn regolamenti, kull principal jew kull persuna jew
organizzazjoni li dawn ir-regolamenti japplikaw ghalihom, ghandhom ukoll
jitgiesu li jkunu ddiskriminaw kontra persuna jekk huma —

(a) jordnaw lil xi persuna biex tiddiskrimina kontra xi persuna ohra;

(b) jittraskuraw l-obbligu taghhom li jissopprimu kull forma ta’ fastidju fil-post tax-
xoghol taghhom jew fl-organizzazzjoni taghhom, skond il-kaz.

Ir-Regolament 2 tal-Legislazzjoni Sussidjarja jipprovdi:



"trattament diskriminatorju" tfisser kull distinzjoni, eskluzjoni, restrizzjoni jew
differenza fi trattament, kemm diretti kemm indiretti, ghal xi wahda mir-ragunijiet
imsemmija fir-regolament 1(3) li mhix gustifikabbli f’socjeta demokratika u
tinkludi:

(a) fastidju u fastidju sesswali, kif ukoll kull trattament inqas favorevoli li jkun
ibbazat fuq ir-rifjut jew is-sottomissjonita’ persuna ghal imgieba ta’ dik ix-xorta;

L-Artikolu 10 tal-Legislazzjoni Sussidjarja 452.95 tal-Ligijiet ta’ Malta jipprovdi :

(1) Persuna li tallega li kienet soggetta ghal trattament diskriminatorju, kemm
dirett kemm indirett, fir-rigward ta’ I-impieg taghha skond dawn ir-regolamenti
tista’, fi zmien erba’ xhur mill-ksur allegat, tirreferi I-kwistjoni lit-Tribunal
Industrijali biex tinghata rimedju skond ma hemm provdut fl-artikolu 30 ta’ I-Att.

It-talba tar-rikorrenti kif postulata hija li t-Tribunal joghgbu jiddikjara li r-rikorrenti kienet
vittma ta’ fastidju fuq il-post tax-xoghol. Skont ir-Regolament 2 tal-Legizlazzjoni Sussidjarja
452.95, id-definizzjoni ta’ “trattament diskriminatorju” ma hijiex limitata ghal distinzjoni,
eskluzjoni jew restrizzjoni diretta jew indiretta, izda tinkludi espressament “fastidju?’ u
fastidju sesswali”, kif ukoll kull trattament inqas favorevoli li jkun ibbazat fuq ir-rifjut jew is-
sottomissjoni ta’ persuna ghal imgieba ta’ dik ix-xorta.

Il-legizlatur, ghalhekk, ghazel espressament li jinkludi |-fastidju fi hdan il-kunéett ta’
“trattament diskriminatorju”. Ghaldagstant, fejn I-allegazzjoni ta’ fastidju tkun marbuta ma’
wahda mir-ragunijiet protetti mir-Regolamenti msemmija, tali allegazzjoni ma tistax titqies
bhala materja distinta u estranja mill-qafas legali tat-trattament diskriminatorju, izda
tikkostitwixxi, skont il-ligi stess, forma ta’ trattament diskriminatorju.

Ghaldagstant, ladarba I-legizlazzjoni tikkwalifika espressament il-fastidju bhala forma ta’
trattament diskriminatorju, ilment li jikkonéerna fastidju li allegatament sehh fil-kuntest tal-
impjieg u li jaga’ taht ir-ragunijiet protetti mir-Regolamenti ma jistax jigi eskluz mill-
gurisdizzjoni tat-Tribunal Industrijali semplicement ghar-raguni li I-ilment huwa deskritt bhala
“fastidju” u mhux bhala “diskriminazzjoni”.

Ghaldagstant it-Tribunal ged jichad din |-e¢¢ezzjoni preliminari.

Ili fir-rigward tat-tieni ec¢ezzjoni preliminari, u ¢ioe li dan it-Tribunal m’ghandux gurisdizzjoni
sabiex jisma' u jiddetermina I-allegazzjonijiet tar-rikorrenti f'paragrafu 2 tad-dikjarazzjoni
taghha dwar ksur tar-Regolamenti dwar Informazzjoni lill-Impjegati (L.S 452.83) stante illi dan
m’huwiex wiehed mill-istanzi kontemplati fl-Att dwar I-Impjiegi u r-Relazzjonijiet Industrijali
(Kap 452) li dwaru t-Tribunal ghandu gurisdizzjoni, |I-intimati fit-trattazzjoni taghhom jghidu
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m'ghandux ghalfejn jaghti decizjoni t-Tribunal ghaliex m’hijiex qed jintalab xi tip ta’ rimedju
jew kumpens fir-rigward ta’ dak il-punt??,

Jirrizulta wkoll i t-talbiet tar-rikorrenti kif postulati huma sabiex it-Tribunal jiddikjara u
jiddeciedi illi I-esponenti kienet vittma ta' fastidju fuq il-post tax-xoghol, jiddikjara u jiddeciedi
illi t-tkeccija tal-esponenti kienet ingusta u jiddikjara u jiddeciedi illi s-socjeta intimata
tinzamm responsabbli ghall-hlas ta' kumpens gust u ekwu skont il-ligi, u jillikwida I-istess u
jordna I-hlas tal-ammont hekk likwidat mis-socjeta intimata lill-esponenti u ghaldagstant ma
saret |-ebda talba ghal kumpens ghal ksur tar-Regolamenti dwar Informazzjoni lill-Impjegati.

Ghaldagstant it-Tribunal jastjeni milli jiehu konjizzjoni ulterjuri tat-tieni eccezzjoni preliminari
mressqa mir-rikorrenti.

Decide
Ghal dawn il-motivi t-Tribunal ged jiddisponi minn din il-vertenza billi filwaqt li jichad l-ewwel

eccezzjoni preliminari, jastjeni milli jiehu konjizzjoni ulterjuri tat-tieni e¢¢ezzjoni preliminari
mressga mill-intimati u jordna il-prosegwiment tal-kawza.

Ghall-iskopijiet tal-Artikolu 78 (1) tal-Kapitolu 452 tal-Ligijiet ta’ Malta jinghad illi din |-
decizjoni preliminari ma setghetx tigi deciza fiz-zmien moghti bil-Ligi minhabba differimenti u
ragunijiet amministrattivi.

L-ispejjez ta’ din il-vertenza jithallsu mill-intimati insolidum.

Dr Marouska Debono
Chairperson

< Sentenza In Parte>
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